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                     MEHR ÜBER MICH 
 
Geburtsdatum: 27. September 1956 
Staatsbürgerschaft: Österrreich 
Kinder: drei 
 
Ausbildung: 
 
05/2018:  Diplom für Lebens- und Sozialberatung 
05/2018: Zertifikat Master-Level NLP 
06/2016: Diplom Ehe- und Familienberatung 
2013 – 2016:  Ausbildung zum Lebens- und Sozialberater sowie Ehe- und Familienberater 

beim Institut Winter in Wien 
2011 – 2013:  Leitung der Holzwerkstatt und Produktentwicklung bei “Waldviertler Werkstätten 

GmbH” 
2003 – 2010:  Weitere Firmengründungen, Geschäftsführung und Produktvermarktung 
1995 – 2004:  Forschungsarbeit im Rahmen des eigenen Betriebes in den technischen 

Bereichen Mechanik, Physik, Strukturchemie sowie Holzbe- und Verarbeitung 
1981 – 2008:  Neugründung, Aufbau und Führung des eigenen Unternehmens: 

(Einzelanfertigungen im Bereich der Bau- u. Möbeltischlerei, Restaurierungen, 
Generalunternehmen für Um- Ausbauten und Renovierungen). 

11/1979: Meisterprüfung Tischlerei                            
06/1979: Ausbilderprüfung 
09/1978: Lehrabschluss- / Gesellenprüfung im Tischlerhandwerk 
1976 - 1983:  Universität für Bodenkultur/Wien, Studium Landwirtschaft (nicht abgeschlossen),  
                      gleichzeitig weitere Ausbildung zum Tischlermeister 
01/1976: Matura 
1973 - 1976:  Vorbereitung auf die Matura, gleichzeitig Ausbildung zum Bau- und Möbeltischler 
1967 - 1973:  BG13 Fichtnergasse Wien 
1963 - 1967:  Volksschule Hietzing 
 
Berufserfahrung: 
 
o Psychologische Beratung als selbstständiger Lebens- und Sozialberater 
o Integrationsberater im IBZ der Diakonie in Gmünd 
o Sozialpädagogischer Betreuer in einer WG für unbegleitete minderjährige Flüchtlinge 
o Neu- Umbau-  und Sanierungsprojekte im Wohnbau 
o Restaurationsarbeiten in verschiedensten Bereichen (Möbel, Gebäude, Kleinteile etc.) 
o Umsetzung praktischer und theoretischer Kenntnisse aus Mechanik und Maschinenbau in 

Projekten wie z.B. Anlagenbau 
o Zusammenarbeit mit Geschäftspartner:innen im Ausland 
o Forschung und Produktentwicklung 
o Projektentwicklung, Umsetzung und Koordination 
o Erstellung von Expertisen 
o Errichtung von Vereinbarungen und Verträgen 
o Baustellenleitung und Koordination als Generalunternehmer 
o Ausbildung von Facharbeiter:Innen 
o Mitarbeiter:Innenführung 
o Unternehmensgründung, -Aufbau und -Führung 

 
 

Sprachen: 
Englisch  
 


